Zatacznik Nr 5

Tabela wykluczen
z ocen i wyboru wnioskéw o przyznanie pomocy w ramach naboru: 29/2022
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w Deklaracji bezstronnosci, wskazali poszczegéini Cztonkowie Rady.

2. W poszczegélnych kolumnach odnoszacych sie do Cztonkéw Rady, wstawimy znak "x" w miejscach przecigcia sie z wierszami zawierajacymi znaki spraw, z ktérych
oceny wykluczyli sie cztonkowie Rady, zgodnie z podpisanymi przez nich Deklaracjami bezstronnosci.

3. W tabeli Liczba reprezentantéw grup interesu dla danego wniosku wpisujemy liczbe Cztonkéw Rady, reprezentujgcych dang grupe interesu (z pominieciem
wykluczonych Cztonkéw Rady) i odnosimy procentowo do sumy Cztonkéw Rady niewykluczonych z oceny danej sprawy.

4. Wpisane wartosci procentowe pozwalaja zweryfikowac czy na poziomie podejmowania decyzji odno$nie danego wniosku zadna z grup interesu nie posiada wiecej niz
49% praw gtosu (art. 32 ust. 2 pkt b Rozporzadzenia nr 1303/2013).

Legenda:

o - obecny

n - nieobecny

x - wykluczony na podstawie deklaracji bezstronnosci
w - wykluczony losowo, dla zachowania parytetéw




	Page 1

